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50 %  
BU-Beitrag für  
junge Leute!

DIE RISIKO-LEBENSVERSICHERUNG  
UND DIE BERUFSUNFÄHIGKEITS
VERSICHERUNG DER WGV.



wgv.de/risikoleben

Sorge tragen statt Sorgen machen:  
Eltern erhalten mit einer Risiko-Lebensversicherung den Lebensstandard ihrer Familie und 
sorgen dafür, dass diese finanziellen Verpflichtungen dauerhaft nachkommen kann.

Eigenheim bleibt Eigenheim:  
Haus- und Wohnungskäufer verhindern mit einer Risiko-Lebensversicherung finanzielle 
Belastungen ihrer Angehörigen durch Bank- oder Bauspardarlehen.

Deal für die Zukunft:  
Geschäftspartner schützen sich mit einer Risiko-Lebensversicherung im Todesfall gegenseitig 
vor drohendem Konkurs und sorgen so für den Erhalt des gemeinsamen Unternehmens vor.

Gerade für junge Familien, die über die gesetzliche Rentenversicherung nur unzureichend abgesichert 
sind, ist die Vorsorge für den Todesfall sehr wichtig. Stirbt ein Elternteil, kommt es häufig zu finanziel-
len Engpässen, vor allem wenn eine Immobilie abgezahlt werden muss. Auch für unverheiratete Paare 
ist diese Versicherung empfehlenswert, beispielsweise zur Kreditabsicherung.

Die Risiko-Lebensversicherung ist ein reiner Todesfallschutz und daher besonders günstig. Denn es 
wird kein Kapital angespart, das zum vereinbarten Versicherungsende ausgezahlt werden muss.

DIE RISIKO-LEBENS- 

VERSICHERUNG DER WGV.

Jetzt Beitrag berechnen und  
direkt abschließen: 

IHR TARIFRECHNER: 

DREI BEISPIELE FÜR DEN  

RISIKOSCHUTZ DER WGV.

Getrennt ist hier besser.

Lebenspartner sollten sich am besten durch getrennte 
Verträge absichern. Wenn Sie als unser Vertragspartner 
eine Versicherung auf das Leben Ihres Partners  
abschließen, müssen Sie im Versicherungsfall keine  
Erbschaftsteuer zahlen.

UNSER TIPP:
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Beispiel für eine WGV Risiko-Lebensversicherung (langjähriger Nichtraucher)

Versicherte Person geboren 1995, kaufmännische(r) Angestellte(r), Versicherungssumme 150.000 Euro,  
Versicherungsdauer 20 Jahre, Versicherungsbeginn im Jahr 2025

Tarif BASIS-Tarif OPTIMAL-Tarif

Effektivbeitrag*

Jährliche Zahlweise 49,95 € 61,43 €

Monatliche Zahlweise 4,34 € 5,34 €

Tarifbeitrag

Jährliche Zahlweise 111,01 € 136,52 €

Monatliche Zahlweise 9,65 € 11,88 €

Leistungen BASIS-Tarif OPTIMAL-Tarif

Vorläufiger Versicherungsschutz

Dynamik-Option

Optionale Unfall-Zusatzversicherung

Nachversicherungsgarantie (Details siehe Folgeseite) eingeschränkt

Vorgezogene Todesfallleistung –

Verlängerungsrecht –

Kinderbonus –

Wechselmöglichkeit in den Tarif für langjährige Nichtraucher –

WEITERE WICHTIGE VORTEILE IHRER 

WGV RISIKO-LEBENSVERSICHERUNG.

Vorläufiger Versicherungsschutz
Sobald Ihr Antrag bei uns eingegangen ist, sind Sie im Rahmen der Bedingungen für den vorläufigen 
Versicherungsschutz sofort versichert – ohne zusätzliche Kosten.

Dynamik-Option
Verändert sich Ihr Einkommen, so wandelt sich meist auch der Lebensstandard. Durch die Vereinbarung 
der „Dynamik“ passt sich Ihr Versicherungsschutz jährlich an Ihre gestiegenen Versorgungsbedürf
nisse an – ohne Gesundheitsprüfung.

Sofortrabatt für reduzierten Beitrag
Die Überschussbeteiligung wird zur Ermäßigung des laufenden Beitrages verwendet. Sie bezahlen also 
den stark reduzierten Effektivbeitrag. Die Beitragshöhe richtet sich auch ganz entscheidend danach, ob 
Sie Raucher sind oder nicht. Im Todesfall wird die vereinbarte Versicherungssumme ausbezahlt.

SINNVOLLE ZUSATZABSICHERUNGEN:

Doppelt geschützt bei Unfall: die Unfall-Zusatzversicherung
Wenn Sie zu Ihrer WGV Risiko-Lebensversicherung eine WGV Unfall-Zusatzversicherung abschließen, 
verdoppelt sich bei Tod durch Unfall die vereinbarte Versicherungssumme. So sichern Sie Ihre Familie 
noch besser ab.

Beitragsbefreiung bei Berufsunfähigkeit
Mit der Berufsunfähigkeits-Zusatzversicherung erhalten Sie im Fall der Berufsunfähigkeit eine Befreiung 
von der Beitragszahlung. Der Versicherungsschutz bleibt dabei voll erhalten.

SO GÜNSTIG KÖNNEN SIE PARTNER  

UND FAMILIE ABSICHERN: UNSERE LEISTUNGEN IM ÜBERBLICK.

Die Höhe der Versicherungssumme hängt von Ihrer individuellen Lebens- und Einkommenssituation  
ab. Als Faustregel für Paare gelten zwei Bruttojahresgehälter. Wenn Sie Kinder haben, sollten Sie  
mindestens drei bis fünf Bruttojahresgehälter ansetzen. Bei laufenden Krediten erhöht sich Ihr  
Absicherungsbedarf zusätzlich. 

Stand 01.07.2025

* Der Sofortrabatt wird mit den Beiträgen verrechnet. Sie bezahlen
von Beginn an nur den reduzierten Effektivbeitrag. Die Ermäßigung  
gilt, solange die Überschussanteile unverändert bleiben.

UNSER TIPP:

Attraktive Steuervorteile.

Wenn Sie selbst vorsorgen, sind Sie nicht nur besser abgesichert, 
Sie genießen auch steuerliche Vorteile, denn die Beiträge sind  
im Rahmen der Höchstbeträge nach § 10 Absatz 1 Nr. 3a EStG  
abzugsfähig. Die Versicherungsleistungen im Todesfall sind  
einkommensteuerfrei.

Hier kommt das Kleingedruckte. Bei uns allerdings in Groß. Schließlich sollen Sie wissen, wie umfang-
reich unsere Leistungen in den Tarifen BASIS und OPTIMAL sind. Wir finden, das kann sich sehen lassen: 

    = versichert	 –  = nicht versichert
Diese Leistungsübersicht ist lediglich eine Kurzübersicht. Für den Versicherungsschutz ist ausschließlich der Wortlaut der Versicherungsbedingungen maßgebend. 
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Bei Bedarf können Sie die Versicherungssumme gegen einen zusätzlichen Beitrag erhöhen –  
und das ohne erneute Gesundheitsprüfung!

Auslösende Ereignisse BASIS-Tarif OPTIMAL-Tarif

Kauf einer eigengenutzten Immobilie

Heirat

Geburt eines Kindes

Adoption eines Kindes

Erfolgreicher Abschluss eines Studiums, einer Promotion oder einer Meisterprüfung –

Einkommenserhöhung um mind. 6.000 Euro bzw. 20 % –

Aufnahme einer selbstständigen beruflichen Tätigkeit  –

Erhöhung ohne Anlass in den ersten fünf Jahren, bis zur Vollendung des 40. Lebensjahres –

    = versichert        –  = nicht versichert
Diese Leistungsübersicht ist lediglich eine Kurzübersicht. Für den Versicherungsschutz ist ausschließlich der Wortlaut der Versicherungsbedingungen maßgebend.

Begrenzungen BASIS-Tarif OPTIMAL-Tarif

Mindestbetrag pro Erhöhung 5.000 € 5.000 €

Maximale Erhöhung in Prozent der Ursprungssumme je Ereignis 50 % 100 %

Maximale Erhöhung je Ereignis 20.000 € 50.000 €

Maximale Gesamterhöhung 60.000 € 150.000 €

Dauer der Nachversicherungsgarantie 20 Jahre 20 Jahre

Verlängerungsrecht
Sollten Sie einen längeren Versicherungsschutz 
benötigen, machen Sie Gebrauch von Ihrem Ver-
längerungsrecht: In den ersten 15 Jahren kön-
nen Sie bis drei Jahre vor Ablauf der Versicherung 
den Versicherungsschutz um bis zu zehn Jahre 
verlängern – und das ohne erneute Gesund-
heitsprüfung.

Vorgezogene Todesfallleistung
Im Falle einer schweren Erkrankung mit einer Le-
benserwartung von weniger als zwölf Monaten be-
nötigt die versicherte Person vielleicht selbst einen 
größeren Betrag – z. B. für eine besondere medizi-
nische Versorgung. Unter bestimmten Bedingun-
gen ist es als Option möglich, die vereinbarte 
Todesfallleistung vorzeitig abzurufen.

NOCH MEHR FLEXIBILITÄT MIT DER  

NACHVERSICHERUNGSGARANTIE.

DIESE LEISTUNGEN BIETET 

NUR DER OPTIMAL-TARIF.

Wechselmöglichkeit
Wird die versicherte Person Nichtraucher und er-
füllt sie die Voraussetzungen für den Tarif für 
langjährige Nichtraucher, so stellen wir den  
Vertrag auf Ihren Antrag zum nächsten Jahrestag 
in den Tarif für langjährige Nichtraucher um.

Kinderbonus
Für jedes Kind der versicherten Person, das bei 
deren Tod das siebte Lebensjahr noch nicht voll-
endet hat, zahlen wir zusätzlich zur vereinbarten 
Versicherungsleistung einen Bonus von 2.500 
Euro.

Mit MeineWGV können Sie sich ab sofort Jahr für Jahr ganze fünf Prozent Rabatt auf 
bei uns versicherte Pkw in der Kfz-Haftpflicht und Kaskoversicherung sowie auf  
unsere Privathaftpflicht-, Hausrat-, Rechtsschutz- und Wohngebäudeversicherung 
sichern. Das geht ganz einfach: Je mehr WGV Versicherungsprodukte Sie haben,  
desto mehr Rabatte erhalten Sie! Alle Infos zu Ihrem Kundenstatus, den attraktiven 
Vertragsrabatten und den weiteren MeineWGV Vorteilen finden Sie auf 
wgv.de/meinewgv oder in der MeineWGV App.

 App

JETZT DOWNLOADEN
Jetzt anmelden und lossparen:

MIT  5 % BEITRAG SPAREN! 

wgv.de/meinewgv

Ab dem  
dritten Produkt: 

5 %
Kfz-Rabatt 
und mehr!
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wgv.de/beruf

Nach einem schweren Verkehrs-
unfall mit Krankenhaus und Reha 
steht fest: Sie sind nicht mehr in 
der Lage, Ihren Beruf auszuüben.

Ihr Arzt stellt eine chronische 
Krankheit bei Ihnen fest, die Sie 
zunächst nur einschränkt, aber 
langfristig berufsunfähig macht.

Die psychischen Belastungen in 
Ihrem Beruf waren über Jahre sehr 
hoch. Die Folge: erst Burnout, 
dann Berufsunfähigkeit.

Rente plus Beitragsbefreiung
Wir zahlen Ihnen eine monatliche Rente in 
vereinbarter Höhe. Dasselbe gilt auch, wenn 
Sie infolge von Pflegebedürftigkeit berufs-
unfähig werden. Die Beitragszahlung ent-
fällt, solange Sie berufsunfähig sind.

Laut Statistik muss heutzutage fast jeder Vierte wegen eines Unfalls oder einer Krankheit vorzeitig 
aus dem Berufsleben ausscheiden. Mit unserer Berufsunfähigkeitsversicherung erhalten Sie die vol-
len Versicherungsleistungen bereits dann, wenn Sie Ihren Beruf nicht mehr zu mindestens 50 Prozent 
ausüben können. 

DIE BERUFSUNFÄHIGKEITS- 

VERSICHERUNG DER WGV.

DREI BEISPIELE, BEI DENEN UNSER  

BERUFSUNFÄHIGKEITS-SCHUTZ GREIFT.

UNSERE LEISTUNGS-GARANTIE.

UNSER TIPP:

Sie sollten rund 75 Prozent Ihres Nettoeinkom-
mens absichern. Dementsprechend ist bei uns 
eine monatliche Berufsunfähigkeitsrente von bis 
zu 75 Prozent Ihres Nettoeinkommens möglich. 
Studenten, Auszubildende und Schüler können bei 
uns bis 1.500 Euro monatlich als Rente erhalten.

Auch als Zusatzversicherung
Die Berufsunfähigkeits-Zusatzversicherung kann an eine Risiko-Lebensversicherung, eine Kapital-
Lebensversicherung oder eine Rentenversicherung gekoppelt werden. Damit erhalten Sie im Fall der 
Berufsunfähigkeit eine Befreiung von der Beitragszahlung. Der Versicherungsschutz bleibt dabei voll 
erhalten.

Jungen Leuten bis zu einem Alter von 30 Jahren bieten wir die Berufsunfähig-
keitsversicherung acht Jahre mit reduziertem Beitrag an: Sie starten in den 
ersten drei Jahren mit 50 Prozent. Anschließend steigt Ihr Beitrag über einen 
Zeitraum von weiteren fünf Jahren gleichmäßig an. Erst ab dem achten Jahr 
zahlen Sie den Zielbeitrag.

50 %  
BU-Beitrag für  
junge Leute!

BIS 30 NOCH ATTRAKTIVER!

MIT UNSEREM TARIF STARTER-BU:
Jetzt Beitrag berechnen und sparen!  
In nur wenigen Klicks unter: 

IHR TARIFRECHNER: 
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Einteilung in Berufsgruppen Attraktive Steuervorteile

Versicherungs- und 
Leistungsdauer

10

WEITERE INFORMATIONEN ZUR

BERUFSUNFÄHIGKEITSVERSICHERUNG.

Nicht in allen Berufen ist das  
Risiko, berufsunfähig zu werden, 
gleich groß. Deshalb teilen wir 
die Berufe in der Berufsunfähig-
keitsversicherung in Risikogrup-
pen ein. So ist gewährleistet, 
dass Sie nur den Beitrag bezah-
len, der Ihrem tatsächlichen Ri-
siko entspricht.

Ihr Versicherungsschutz besteht 
für die gesamte vereinbarte Versi-
cherungsdauer. Werden Sie wäh-
rend dieser Zeit berufsunfähig, 
zahlen wir längstens für die ver-
einbarte Leistungsdauer. Diese 
entspricht mindestens der Versi-
cherungsdauer, kann jedoch auch 
um fünf oder mehr Jahre länger 
vereinbart werden. Ein Beispiel: 
Sie wollen sich nur bis zum 60. Le-
bensjahr gegen Berufsunfähigkeit 
absichern, aber im Leistungsfall 
bis 67 eine Berufsunfähigkeits-
rente ausgezahlt bekommen.

Wenn Sie selbst vorsorgen, wer-
den Sie vom Staat dafür mit Steu-
ervorteilen belohnt. Die Beiträge 
sind im Rahmen der Höchstbe-
träge nach § 10 Absatz 1 Nr. 3a 
EStG abzugsfähig.

IHRE WICHTIGSTEN VORTEILE.

Verzicht auf abstrakte Verweisung
Wir verzichten grundsätzlich auf die abstrakte  
Verweisung auf andere Tätigkeiten für den Fall, 
dass Sie Ihren Beruf nicht mehr ausüben können. 

Verkürzung des Prognosezeitraums
Anstatt des langfristigen Prognosezeitraums „vor-
aussichtlich dauernd“ profitieren Sie bei uns von 
dem verkürzten Zeitraum „voraussichtlich mindes-
tens sechs Monate ununterbrochen“.

Garantierte Rentensteigerung
Mit dem Einschluss einer garantierten Rentenstei-
gerung passen sich unsere Zahlungen automatisch 
Ihren Versorgungsbedürfnissen an. Mit Beginn des 
Leistungsbezugs erhöht sich Ihre Rente jährlich um 
einen vereinbarten Prozentsatz.

Verlängerungsrecht
Im Fall einer Anhebung des Renteneintrittsalters in 
der gesetzlichen Rentenversicherung können Sie 
die Laufzeit Ihrer Berufsunfähigkeitsversicherung 
ohne erneute Gesundheitsprüfung verlängern.

Rückwirkende Leistung
Wir zahlen bei verspäteter Anzeige Ihrer Berufsun-
fähigkeit bis zu drei Jahre die vereinbarten Leistun-
gen nach.

Nachversicherungsgarantie
Wenn sich in Ihrem Leben etwas ändert – z. B. durch 
Studienabschluss, Kauf einer Immobilie, Hochzeit 
oder Geburt eines Kindes – können Sie die Berufs-
unfähigkeitsversicherung der WGV ohne erneute 
Gesundheitsprüfung um bis zu 50 % erhöhen. In 
den ersten fünf Jahren der Vertragslaufzeit können 
Sie diese Erhöhung auch ohne Anlass in Anspruch 
nehmen, sofern Sie jünger als 40 Jahre alt sind.

Günstigerprüfung nach Berufswechsel
Wenn Sie in den ersten zehn Jahren der Vertrags-
laufzeit Ihren Beruf gewechselt haben und jünger 
als 40 Jahre sind, können Sie Ihre Berufsgruppen-
einstufung ohne Gesundheitsprüfung durch uns 
überprüfen lassen. Führt dies zu einem günstige-
ren Beitrag, ändern wir die Einstufung für Sie.

Seit mehr als 100 Jahren kümmern wir uns um die Wünsche unserer Kunden. Darauf sind wir 
nicht nur stolz. Sondern wir haben die Zeit auch effektiv genutzt, um herauszufinden, was 
eine gute Versicherung ausmacht. Und wir konzentrieren uns darauf, noch besser zu werden. 
Denn wir haben Lust, noch lange weiterzumachen. Darauf können Sie sich verlassen.

Wir machen das schon eine Weile.

Wenn Sie uns brauchen, sind wir für Sie da. Entweder direkt am Telefon, bequem per Inter-
net oder persönlich vor Ort. Wir handeln schnell, effektiv und unbürokratisch.

Wir haben einen guten Draht zu Ihnen.

Wie auch immer Ihr Versicherungsschutz aussehen soll: Bei der WGV haben Sie die freie Wahl. 
Alle unsere Angebote orientieren sich an Ihren Wünschen und Bedürfnissen. Und wenn 
tatsächlich mal was passiert, helfen wir Ihnen garantiert weiter.

Wir lassen Sie nicht im Regen stehen.

NOCH MEHR GRÜNDE,  

DIE FÜR DIE WGV SPRECHEN.

Ein Einbruch, Brand oder Wasser-
schaden kann dazu führen, dass 
Sie all die Dinge neu kaufen  
müssen, die Ihre vier Wände zu 
einem Zuhause machen. Hier 
springt die Hausratversicherung 
der WGV für Sie ein.

Jetzt Beitrag berechnen:  
wgv.de/hausrat

HAUSRATVERSICHERUNG

WEITERE VERSICHERUNGEN, 

MIT DENEN SIE GUT VERSICHERT SIND.

Durch hohe Gebühren kostet ein 
Rechtsstreit inzwischen oftmals 
mehr als der Streitwert selbst.  
Die Rechtsschutzversicherung 
der WGV zahlt Ihnen die Gerichts
kosten durch alle Instanzen und 
weitere Kosten wie Anwaltsge-
bühren oder Zeugenauslagen.

Jetzt Beitrag berechnen:  
wgv.de/rechtsschutz

Aus einem kleinen Missge-
schick kann ein Millionenscha-
den entstehen, z. B. wenn Sie 
oder ein Familienmitglied je-
mandem unabsichtlich einen 
dauerhaften Schaden zufügen. 
Für solche und ähnliche Fälle 
gibt es die Privathaftpflichtver-
sicherung der WGV.

Jetzt Beitrag berechnen:  
wgv.de/haftpflicht

PRIVATHAFTPFLICHT
RECHTSSCHUTZVERSICHERUNG

Als Leser dieser Broschüre machen Sie sich um Ihre Gesundheit Gedanken. Das ist gut. Noch besser ist es, 
die Gedanken noch etwas weiter schweifen zu lassen. Was ist, wenn Ihre Wohnungseinrichtung zerstört 
wird? Oder Sie vor den Kadi gezerrt werden? Dafür bzw. dagegen haben wir was: 
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Anschrift
WGV Versicherung
70164 Stuttgart

WGV Vermittler in Ihrer Nähe:
wgv.de/vor-ort

Service-Hotline:
0711 1695-1700

kundenservice@wgv.de

UNSER VERSICHERUNGSANGEBOT  

IM ÜBERBLICK.

FAHRZEUGE.  
Auto, Motorrad, Young&Oldtimer, Moped, Roller, E-Scooter, Wohnmobil, Anhänger, Wohnwagen, 
YoungDriver (Zusatzfahrer-Versicherung für Fahranfänger ohne eigenes Auto), Sonderfahrzeuge

HAFTPFLICHT.  
Für Privatleute, Hunde- und Pferdehalter, Bauherren, Haus- und Grundbesitzer, Beschäftigte im  
öffentlichen Dienst

ZUHAUSE.  
Wohngebäude, Hausrat, Bauleistung, Glas, Cyberversicherung

UNTERWEGS.  
Musikinstrumente, Fahrrad, Auslandskrankenversicherung

VORSORGE.  
Risiko-Leben, Kapital-Leben, Rente, betriebliche Altersvorsorge, Berufsunfähigkeit, Sterbegeld

GESUNDHEIT.  
Zahnzusatz, stationäre Zusatzversicherung, ambulante Zusatzversicherung, Unfall, Tier-OP-Versicherung

RECHTSSCHUTZ. 
Für Privat, Beruf, Verkehr, Wohneigentümer, Mieter und Vermieter, Starter-Rechtsschutz

Die Leistungsbeschreibungen in diesem Prospekt sind lediglich eine Kurzübersicht.  
Für den Versicherungsschutz ist ausschließlich der Wortlaut der Versicherungsbedingungen maßgebend. 

7000-1004.0725

Sie haben Fragen zu uns,  
unseren Tarifen oder Leistungen?  
Dann freuen wir uns auf Ihre Nachricht,  
Ihren Anruf oder Ihren Besuch.


