
Zuerst kam die Sorge, als Julian 
Schmidhammers (Name von der Red. 
geändert) lebha� e, neunjährige Labra-
dor-Hündin Roxy auf einmal stark hink-
te. Schon vorher war dem Familienvater 
aufgefallen, dass Roxy nach dem Auf-
stehen einige Zeit brauchte, bevor sie 
sich normal in Bewegung setzte. Nach 
einigen Tagen kam das Nachziehen und 
Schonen des Hinterbeins dazu – die 
Hündin hatte o� ensichtlich Schmerzen. 

Tierarztkosten krä� ig gestiegen
Dann: der Diagnose-Schock bei der 
Tier ärztin. Ein degenerativer Kreuz-
bandriss! Bei den meisten Hunden 
lässt sich diese Verletzung nur durch 
eine rund 2.500  Euro teure Operation 
behandeln – eine Summe, die Schmid-
hammer nicht im Haushalts budget ein-
geplant hatte.
„Wenn sich das geliebte Haustier ver-

letzt, ist das auch psychisch äußerst 
belastend für die Besitzer“, sagt 
Milena Groß aus dem Pro-
duktmanagement-Team 
der WGV. „Zumal die Tier-
arztkosten in den letzten 
Jahren krä� ig gestiegen 
sind.“ Milena Groß hat die
neue Tier-OP-Versicherung
mitentwickelt. Zusammen 
mit den Leistungen des 
Tierschutzbriefs, die vor allem bei drin-
genden Notfällen sowohl beim Tier als 
auch bei den Haltern greifen, und der 
Tierhalterha� pflicht entstehe so ein 
attraktives Gesamtpaket für alle Tierbe-
sitzer. 
Operationen oder stationäre Aufent-
halte beim Tierarzt seien häu� g nicht 
nur kostenintensiv, führt Milena Groß 
weiter aus, sondern auch hochemotio-
nal. „Deshalb ist die neue Versicherung 

nicht nur ein Produkt zur � nanziellen 
Absicherung, sondern auch eine Form 

der Unterstützung für 
Menschen in Ausnahmesi-
tuationen.“ Die Deutschen 
lieben Haustiere: Den Zah-
len des Zentralverbands 
Zoologischer Fach  betriebe
zufolge leben in einem 
Viertel der Haushalte 
15,9 Millionen Katzen und 

10,5 Millionen Hunde.

Wenn Sekunden zählen
Bevor es aber überhaupt zur Operation 
kommen kann, ist o�  schnelles Han-
deln gefragt. Erste Hilfe bei Haustieren 
ist ein unterschätztes, aber lebenswich-
tiges Thema. Wer etwa die Normalwerte 
von Atmung, Puls oder Schleimhaut-
farbe seines Lieblings kennt, kann kri-
tische Situationen frühzeitig erkennen.

EIN NOTFALL AUF VIER PFOTEN
DIE KATZE ODER DER HUND SIND VERLETZT – JETZT KANN ES TEUER WERDEN
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ZUKUNFTSFÄHIGE 
PROJEKTE BRAUCHEN 
ENGAGIERTE FÖRDERUNG

DIE WGV-STIFTUNG UND IHR STIFTUNGSWETTBEWERB

DAS VERLETZTE
HAUSTIER IST FÜR 
VIELE MENSCHEN 
EINE AUSNAHME-

SITUATION 

Ein falscher Sprung beim Toben, eine plötzlich ausbrechende Krankheit, und schon ist der Ernstfall da. 
Für viele Haustierbesitzer ist dieser Moment nicht nur ein emotionaler Schock, sondern auch eine  � nanzielle 
Herausforderung. Genau hier setzt die neue Tier-OP-Versicherung der WGV an.

In format ionen für  Kundinnen und Kunden der  WGV Vers icherung

Ausgabe 2025

Engagement
WGV-Sti� ung fördert 
inklusive Kita-Konzepteinklusive Kita-Konzepte

InternetbetrugInternetbetrug
Bestens online geschütztBestens online geschützt 
mit der WGV Cyber-mit der WGV Cyber-
versicherungversicherung

Manche Wege zeichnen sich früh ab, ohne 
dass man es merkt. Schon als Schüler war 
Sascha Bohatsch die Versicherungswelt 
nicht fremd: Seine Mutter arbeitete als 
Sekretärin in einer Filialdirektion, erste 
Ferienjobs folgten. Das duale Studium im 
Bereich Versicherung endete zunächst 
allerdings ohne Abschluss. „Es ist mein 
Naturell, nicht einfach aufzugeben, son-
dern stets weiter voranzukommen“, sagt 
Sascha Bohatsch. Eine Haltung, die sich als
erfolgreich erwies: Die WGV glaubte an ihn 
und bot ihm eine Festanstellung an, den Ver-
sicherungsbetriebswirt absolvierte er später 

berufsbegleitend. Mittlerweile ist er seit 
sieben Jahren Teamleiter in der IT-Koordi-
nation. Seine WGV-Karriere begann Sascha 
Bohatsch als Gruppenleiter-Springer in der 
Kfz-Vertragsabteilung, parallel betreute er 
verschiedene technische Projekte. Beson-
ders prägend war für ihn aber die Zeit als 
Datenverarbeitungs-Koordi-
nator im Kommunalbereich, 
an der Schnittstelle zwischen 
IT- und Fachbereichen: zehn 
Jahre, in denen er lernte, Pro-
bleme direkt anzusprechen 
und pragmatische Lösungen 
im Team zu � nden. „Ich weiß, wo ich hin-
gehen kann, ich weiß, wen ich fragen kann, 
ich erhalte überall im Haus Antworten. Das 
ist für meine Arbeit als Koordinator extrem 
hilfreich.“ 

WGV-eigenes Nachwuchsprogramm
Es folgten zwei Jahre im Controlling und die 
Teilnahme am WGV-Nachwuchsführungs-

VERÄNDERUNG ALS ANTRIEB
MEIN WEG IN DIE WGV

„Versicherung ist langweilig? – Nein, 
de� nitiv nicht!“ Das sagt Sascha 
Bohatsch, Teamleiter in der IT-Koor-
dination bei der WGV. 25 Jahre ist er 
im  Unternehmen, hat viele Positionen 
durchlaufen und stellt heute fest: „Die 
WGV ist mein Heimathafen“.  

krä� eprogramm „JUMP“. Eine intensive Zeit, 
geprägt von Austausch und Entwicklung. 
„Wenn man o� en für Veränderungen ist und 
nicht au� ört, sich persönlich weiterzuentwi-
ckeln, dazulernen zu wollen, dann kann man 
in der WGV einiges erreichen“, sagt Sascha 
Bohatsch. Seine heutige Stelle als Leiter 

eines Teams mit elf Mitglie-
dern bestätigt das. Sein Füh-
rungsstil: auf Augenhöhe. 
„Mein Team besteht für mich 
aus Kolleginnen und Kolle-
gen, nicht Mitarbeitenden. 
Ich bin ein Teil des Ganzen, 

arbeite und packe mit an.“ Was ihn dabei 
leitet? Authentizität. „Mitarbeiterführung 
ist eine Disziplin, die man wollen muss. Ich 
darf mich nicht verstellen.“ Der Wandel sei 
es, der ihn trage, auch nach 25 Jahren pas-
siere jeden Tag etwas Neues: „Die Freihei-
ten, die die WGV mir bietet, ermöglichen es,
Unternehmens- und persönliche Interessen 
auf einer riesigen Spielwiese zu vereinen.“

„ICH BIN JEDEN TAG 
GEFORDERT UND 

KANN MEIN WISSEN 
NEU EINBRINGEN.“

Seit 2007 setzt sich die WGV-Sti� ung 
für kulturelle und soziale Projekte in 
Württemberg ein – mit dem Ziel, das 
Miteinander zu stärken und denen 
zu helfen, die o�  übersehen werden. 
2023 trat die WGV-Sti� ung erstmals 
mit der Idee eines Wettbewerbs auf. 
Unter dem Titel „Jugend übernimmt 
Verantwortung“ wählte eine Jury sechs 
Jugendprojekte aus, die mit insgesamt 
65.000 Euro gefördert wurden – vom 
Erinnerungsprojekt bis zum inklusi-
ven Skatepark. „Schon während der 
Preisverleihung war allen Beteiligten 
klar: Die WGV-Sti� ungswettbewerbe 
sollen fortgeführt werden, um auch 
in Zukun�  vielfältige Projekte in ganz 
Württemberg auszeichnen und fördern 
zu können“, sagt Dr. Klaus Brachmann, 
Vorstandsvorsitzender der WGV-Gruppe.

Förderung von Inklusion
Momentan schlägt das Herz der Stif-
tung für die Kleinsten: Der aktuelle 
Wettbewerb steht unter dem Motto 
„Vielfalt gemeinsam gestalten – Inklu-

sion in der frühkindlichen Bildung“. 
Von 2024 bis 2026 wird jährlich jeweils 
ein Projekt mit einer Fördersumme in 
Höhe von 100.000 Euro unterstützt. In 
der ersten Förderperiode gewann das 
Modellprojekt der Gemeinde Korb: Kin-
der mit und ohne Förderbedarf sollen 
in Kitas selbstverständlich gemeinsam 
au� achsen. So wird der Au� au eines 
starken Inklusionsnetzwerks gefördert, 
das bereits jetzt mehr als 250 Kinder 
und ihre Familien erreicht.
„Gelingt es bereits früh, ein inklusi-
ves und barrierefreies Miteinander 
zu scha� en, das jedem Kind, mit und 
ohne Behinderung, die Chance auf 
Teilhabe und Toleranz bietet“, erklärt 
Deniz Eckardt, Verantwortliche für die 
WGV-Sti� ung „entsteht eine vielfältige 
Gesellscha� , in der jeder seinen Platz 
� nden kann.“

Für neue Projekte 
jetzt bewerben unter:
wgv-sti� ung.de

Mitmachen 
und Zooplus-
Gutschein 
gewinnen

Unseren Kunden bieten wir attraktive Produkte und umfassenden Service. 
An unserer innovativen Entwicklung können Sie mitwirken zum Beispiel als:

Spannende Aufgaben fürSpannende Aufgaben für 
Fachkrä� e und Nachwuchskrä� eFachkrä� e und Nachwuchskrä� e

✓✓  Kundenberater (m/w/d) für Privat-
kundenversicherungen

✓✓  Sachbearbeiter (m/w/d) für Privat-
kundenversicherungen 

✓✓  Sachbearbeiter (m/w/d) Kfz-Schaden
✓✓  Betriebswirt/Wirtscha� swissenscha� ler

(m/w/d) 

✓✓  So� wareentwickler (m/w/d) PL/SQL, 
Oracle, Java

✓✓  Wirtscha�sinformatiker (m/w/d) /
Informatiker (m/w/d)

✓✓  IT-Administratoren (m/w/d) Linux, 
 Applikationsmanagement, Windows

✓✓  Volljuristen (m/w/d)
✓✓  Mathematiker (m/w/d)

Unsere Ausbildungs- und Studienplätze mit abwechslungsreichem Programm 
und Karriereperspektiven:

✓✓  Kaufmann (m/w/d) für Versicherungen und Finanzanlagen 
✓✓  Bachelor of Science (B. Sc.) – Wirtscha� sinformatik 
✓✓  Bachelor of Science (B. Sc.) – Informatik 
✓✓  Bachelor of Arts (B. A.) – BWL-Versicherung

Sie möchten mehr erfahren oder sich bewerben? Besuchen Sie uns auf: karriere.wgv.dekarriere.wgv.de 

Vorstandsvorsitzender der WGV-Gruppe Dr. Klaus 
Brachmann (rechts) übergibt Spendenscheck an Bürger-
meister a.D. Jochen Müller und das Korber Projektteam.
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IHRE WEITER-
EMPFEHLUNG IST UNS 
BARES GELD WERT

Unsere günstigen und leistungs-
starken Versicherungslösungen haben 
Sie überzeugt? Dann werden Sie jetzt 
WGV Tippgeber und informieren Sie 
ganz einfach Freunde und Bekannte 
über Ihre Zufriedenheit mit uns. 

Jetzt WGV Tippgeber werden
Für jede erfolgreiche Weiter-
empfehlung einer unserer 
Ve r s i c h e r u n g e n 
belohnen wir 
Sie mit attrak-
tiven Provi-
sionen auf 
Ihr Konto. 

Infos 
und Anmeldung: 

wgv.de/tippgeber

rem die Normalwerte für Puls, Atmung 
und Temperatur bei Hunden und Katzen 
nachlesen. Noch besser: einen der spe-
ziellen Erste-Hilfe-Kurse zu besuchen. 
Diese werden mittlerweile in vielen 
Städten angeboten. 

Tierliebe und die harte Realität
Doch zurück zu den Kosten von Tierope-
rationen. Silke Davis, die ebenfalls an
der Entwicklung der Tier-OP-Versiche-
rung beteiligt war, nennt konkrete Bei-
spiele: Mit rund 5.000  Euro stehen 
Eingri� e an der Wirbelsäule oder bei 
Hü� gelenksdysplasien an der Spitze der

Tabelle. Eine Not-OP bei einer Magen-
drehung, die vor allem bei großen Hun-
den vorkommt, schlägt mit 1.500  Euro 
zu  Buche. Bei Katzen ist es o�  die 
Zahnextraktion, die zwischen 500 und 
1.000 Euro verschlingen kann. Grundla-
ge für diese Summen ist die Gebühren-
ordnung für Tierärzte, kurz GOT.
Besonders anfällig für kleinere oder 
größere Unfälle sind verspielte Welpen 
oder neugierige junge Katzen. Die er-
sten Monate im neuen Zuhause sind 
vor allem für Hunde o�  turbulent: Sie 
müssen die Grundregeln des Zusam-
menlebens lernen, erste Kommandos 
befolgen und sich an alltägliche Situa-
tionen gewöhnen. Auch das Alleinsein 
will geübt werden, genauso wie das 
entspannte Gehen an der Leine oder 
das Verhalten gegenüber anderen Men-
schen und Tieren. 
Ein strukturierter Tagesablauf, feste 
Ruhephasen und eine sichere Umge-
bung helfen dabei, Überforderung und 
Verletzungen zu vermeiden. Doch so 
vorsichtig man auch ist, Missgeschicke 
passieren und gerade bei jungen Tieren 
kann aus einem harmlosen Sturz schnell 
eine ernstha� e Verletzung werden. Aus 
diesem Grund rät Milena Groß: „Besser 
früher als später absichern, denn das 
Tier darf bei Abschluss der Versicherung 
maximal neun Jahre alt sein“. Der Beitrag 
passt sich dabei dem Alter des Tieres 
 dynamisch an. 

Vorsorge für Notfälle
Die beste Maßnahme gegen Notfälle ist 
und bleibt die Vorsorge. Wer die Vital-
werte seines Tieres regelmäßig kontrol-
liert, erkennt Veränderungen frühzeitig. 
Besonders in Haushalten mit Welpen ist 
zudem Aufmerksamkeit gefragt. O� ene 
Reinigungsmittel, heiße Herdplatten 
oder herunterhängende Kabel können 
schnell zur Gefahr werden. Auch das 
sichere und ruhige Au� achsen spielt 
eine Rolle: Welpen brauchen Rückzugs-
orte, klare Signale und eine liebevolle, 
aber konsequente Erziehung – um das 
Unfallrisiko zu minimieren und die Basis 
für ein stabiles Vertrauensverhältnis zu 
scha� en. Und Roxy, die Labradorhündin 
mit dem Kreuzbandriss? Tobt nach dem 
erfolgreichen Eingri�  wie eh und je.

Gerade Katzen zeigen häu� g sehr spät, 
dass es ihnen schlecht geht. Wenn sie 
z. B. anfangen zu hecheln, ist dies meist 
ein ernstes Alarmzeichen, das sofortige 
tierärztliche Hilfe erfordert. Auch bei 
Hunden sollte man wissen, wann Sym-
ptome wie Apathie, starkes Speicheln 
oder blasse Schleimhäute au� reten: 
Sie können auf eine Vergi� ung oder 
einen Kreislaufzusammenbruch hin-
weisen. Auf der sicheren Seite ist, wer 
Erste-Hilfe-Maßnahmen für Haustiere 
kennt. Auf unserer Webseite � nden 
Sie wertvolle Tipps für das Verhalten in 
Notfällen. Hier können Sie unter ande-

IM SICHERHEITS-NETZ
INTERNETBETRUG

Fake-Shops, Phishing-Mails, Identitäts-
diebstahl – im Internet gibt es allerlei 
Risiken. Immer ra�  nierter werden die 
Methoden, vor deren Konsequenzen die 
Cyberversicherung der WGV zuverlässig 
schützt.

Eigentlich klingt es logisch: Wenn ich 
zwei Hausratversicherungen abschlie-
ße, bin ich doppelt so gut abgesichert. 
Die perfekte Lösung für vorsichtige Men-
schen? Nein, die Aussage „Doppelt ver-
sichert gleich doppelter Schutz“ ist ein 
gängiger Versicherungsmythos. Denn wer 
denselben Schaden bei zwei Versiche-
rungen absichert, bekommt im Fall der 
Fälle trotzdem nur einmal Geld. 

Viele Gefahren lauern
Warum? Weil konkrete Schäden – etwa ein 
kaputtes Fahrzeug oder ein beschädigter 
Fernseher – klar bezi� ert werden können. 
Wenn der Schaden 1.000 Euro beträgt, 
zahlen die Versicherer zusammen exakt 
diesen Betrag. Eine doppelte Auszahlung 

DOPPELT HÄLT BESSER – ABER 
NICHT BEI VERSICHERUNGEN

IM WGV-PODCAST: POPULÄRE IRRTÜMER

MEINE WGV

NEWSLETTER

SCHUTZ MIT 
KÖPFCHEN 
Ein starkes Passwort ist der erste 
Schutzschild gegen Hacker. Wich-
tig ist vor allem die Länge: Mindes-
tens zwölf Zeichen sollten es sein. 
Je länger, desto besser. Verwenden 
Sie eine Kombination aus Groß- 
und Kleinbuchstaben, Zahlen und 
Sonderzeichen. Und vermeiden Sie 
einfache Wörter, Namen oder Ge-
burtsdaten.

ALLE SECHS MONATE NEU
Auch wichtig: Für jeden Dienst ein 
eigenes Passwort wählen. Wird 
eines gehackt, bleiben die ande-
ren Konten geschützt. Notieren Sie 
Passwörter nicht unverschlüsselt 
und nutzen Sie einen Passwort-
manager, um den Überblick zu be-
halten. Ein regelmäßiger Wechsel, 
etwa alle sechs Monate, erhöht die 
Sicherheit zusätzlich. Und: Aktivie-
ren Sie wenn möglich die Zwei-Fak-
tor-Authenti� zierung. Sie ergänzt 
das Passwort durch eine weitere 
Schutzebene, zum Beispiel durch 
einen Code per SMS oder App.

Der Alltag vieler Menschen spielt sich 
zunehmend im Netz ab. Und mit der 
digitalen Präsenz wächst 
auch die Angri� sfläche. Es 
beginnt o�  ganz harmlos: 
eine E-Mail mit scheinbar 
vertrauenswürdigem Ab-
sender, ein Online-Shop 

mit verlockenden Angeboten oder eine 
WhatsApp-Nachricht von der angeb-
lichen Enkelin. Und plötzlich ist das Geld 
weg und die Daten sind gestohlen. Die 
Bedrohungen sind vielfältig und tre� en 
alle Altersgruppen.

Viele Gefahren lauern
Eine Antwort auf die wachsende  Gefahr 

liefert die Cyberversiche-
rung der WGV, mit der 
Sie sich � nanziell und 
rechtlich gegen digitale 
Risiken wappnen kön-
nen. Versichert werden 

ist gesetzlich ausgeschlossen. Anders 
sieht es bei abstrakten Risiken aus, wie 
etwa bei Lebens- oder Unfallversiche-
rungen. Hier lässt sich der „Wert“ des 
Schadens nicht objektiv bezi� ern und 
auch Mehrfachabsicherungen sind mög-
lich: Wer also zwei Unfallversicherungen 
hat, kann im Ernstfall auch aus beiden 
Verträgen Leistungen erhalten. Denn nie-
mand kann festlegen, wie viel einem die 
eigene Gesundheit wert ist.
Versicherungsmythen dieser Art gibt es 
viele – nachzuhören im Podcast „Sicher 
ist sicher“, den die WGV zusammen mit 
Hitradio antenne 1 produziert. Dort geht 
es unter anderem auch um die Themen 
Hausrat, Unwetterschäden oder die Kfz-
Versicherung der WGV.

DIGITAL, NAH, PERSÖNLICH
MeineWGV ist Ihr persönlicher On-
linebereich. Hier haben Sie von über-
all und zu jeder Zeit die Kontrolle über 
Ihre Versicherungen – und können 
ganz bequem Verträge, Angebote und 
Daten verwalten. Melden Sie Scha-
denfälle einfach zu jeder Tages- und 
Nachtzeit und verpassen Sie mit Ih-
rem digitalen Postfach keine Neuig-
keiten mehr. Zudem 
erhalten Sie ex-
klusive Rabatte 
in der Meine 
W G V - V o r -
teilswelt.

MIT SICHERHEIT GUT BERATEN
Sie wollen ab sofort nichts mehr ver-
passen? Mit dem WGV Newsletter er-
halten Sie jeden Monat spannende 
und aktuelle Infos rund um Ihre WGV 
Versicherungen – sorgfältig von un-
seren Versicherungsexperten recher-
chiert und für Sie zusammengestellt.

Alles über Betrugsmaschen im 
Internet, über Viren, Trojaner 
und Spyware: 
wgv.de/ratgeber/internet-betrug/

beispielsweise Schäden durch betrü-
gerische Onlineshops oder durch die 
missbräuchliche Nutzung persönlicher 
Daten. Auch Kosten für Datenrettung 
oder psychologische Betreuung bei 
Cyber-Mobbing können übernommen 
werden. Zudem ist eine anwaltliche 
Erstberatung für viele Situationen ent-
halten, etwa, wenn fragwürdige Inhalte 
über die eigene Person verbreitet wer-
den.

Sicherheit im digitalen Alltag
Ziel ist es, den digitalen Alltag für Men-
schen jeden Alters sicherer zu machen. 
Denn Cyberkriminalität betri�   jeden. 
„Kriminelle agieren im Internet immer 
organisierter und professioneller, so-
dass ihnen selbst erfahrene User in die 
Falle gehen“, sagt Torsten Widmann, 
Abteilungsdirektor der WGV Produktent-
wicklung. Wer z. B. auf Verkaufsplatt-
formen handelt oder in sozialen Medien 
unterwegs ist, setze sich potenziellen 
Risiken aus. Etwa beim sogenannten 
Enkeltrick: Betrüger kontaktieren ihre 
Opfer über Messenger-Dienste und 
geben sich als Verwandte in Not aus. 
Auch klassische Internetbetrügereien 
wie falsche Gewinnspiele oder unseri-
öse Kaufangebote sind alltägliche Phä-
nomene, mit teils gravierenden Folgen.
Der Trend geht hierbei klar zu Versi-
cherungen, die sich an dem digitalen 
Leben orientieren. In Kombination mit 
klassischen Angeboten wie dem Privat- 
rechtsschutz entsteht ein umfassendes 
Sicherheitsnetz, das nicht nur o�  ine, 
sondern auch online grei� .

Die Tier-OP-Versicherung der WGV ist sowohl für Hunde- als auch Katzenbesitzer 
sinnvoll. Denn wenn der vierbeinige Liebling krank oder verletzt ist, kann es schnell 
teuer werden.

Tier-OP-Versicherung
✓✓  Kostenübernahme von Operationen 

aufgrund von Krankheit oder Unfall
✓✓  Kostenübernahme auch für den 

stationären Aufenthalt nach einer 
Operation bis zu 28 Tage

✓✓  Übernahme der Kosten für 
Diagnostik und operationsvorberei-
tende Untersuchungen

✓✓   Unbegrenztes Jahreslimit
✓✓  Erstattung der Kosten bis zum 4-fa-

chen GOT-Satz
✓✓  Freie Tierarztwahl
✓✓  Keine Wartezeit bei Operationen, 

die aufgrund eines Unfalls durchge-
führt werden müssen

Tierschutzbrief
In Kombination mit der Tier-OP-Ver-
sicherung und/oder der Hundeha� -
pflichtversicherung möglich.

Wenn Sie selbst durch Krankheit oder 
Unfall ausfallen:
✓✓  Vermittlung und Kostenübernahme 

einer Tierbetreuung/-pension
✓✓  Vermittlung und Kostenübernahme 

eines Gassigängers für Ihren Hund
✓✓  Organisation von einem wöchent-

lichen Einkauf für Tiermedikamente 
und Futter

Wenn Ihr Hund oder Ihre Katze er-
krankt oder verletzt wird:
✓✓  Vermittlung und Kostenübernahme 

einer digitalen Tierarztberatung
✓✓  Vermittlung und Kostenübernahme 

für den Notfalltransport zum Tierarzt 
oder zur Tierklinik und zurück

✓✓  Vermittlung und Kostenübernahme 
für den Notfalltransport zum Tierarzt 
oder zur Tierklinik und zurück für 
Nachsorgeuntersuchungen

Alles fürs Tier Alles fürs Tier 

AUCH ERFAHRENE 
USER SIND 

VOR BETRÜGERN 
NICHT GEFEIT

Sicher ist sicher – der 
Versicherungs-Podcast: 
antenne1.de/promo/sicher-ist-
sicher-versicherungspodcast-wgv

Sie wollen Ihrem Haustier etwas Gutes Sie wollen Ihrem Haustier etwas Gutes 
tun? tun? Dann haben Sie jetzt die Chance, Dann haben Sie jetzt die Chance, 
einen von zehn Zooplus-Gutscheinen einen von zehn Zooplus-Gutscheinen 
im Wert von jeweils 100€ zu gewinnen. im Wert von jeweils 100€ zu gewinnen. 
Weitere Infos unter wgv.de/gewinnspiel.Weitere Infos unter wgv.de/gewinnspiel.

ZOOPLUS-GUTSCHEIN
GEWINNEN

Jetzt teilnehmen und einen 100€ Zooplus-Gutschein gewinnen 
wgv.de/gewinnspiel

Weitere 
Informationen unter: 
wgv.de/meinewgv

Jetzt einfach kosten-
los abonnieren 
unter www.wgv.de/
newsletter
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